La Maestria en Direccion Comercial busca formar
profesionales  capaces de liderar estrategias
comerciales y de marketing en entornos empresariales
dindmicos. Su enfoque principal es desarrollar
competencias para disefiar planes integrales, gestionar
equipos y optimizar ventas.

REQUERIDOS PARA LA ADMISION

¢ Acta de Nacimiento Legalizada o Nuevo Formato QR
(ORIGINAL)

¢ Legalizacién de Titulo avalado por el MESCYT
(ORIGINAL)

Récord de Notas avalado por el MESCYT (ORIGINAL)
2 Fotografias 2x2

Certificado Médico (recetario del Doctor, firma y
sello)

Copia de Cédula
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OBJETIVO PERFIL DEL EGRESADO MALLA CURRICULAR

Se espera que el egresado de este programa Cﬂ;‘%f&gfg’“
Desarrollar una visién integral de la direccién comercial desarrolle las siguientes competencias:
que permita al maestrante dominar el ecosistema de
vgntqs{‘desotlg :q plqulflcacleon esctjrdteg?lco hdostqf‘ la 1. Competencias profesionales y actitudinales: MDC-00 [ Direccion de ventas 3las|ofo] a5
ejecuc?tr} actica, t rans ormant.tq os di esto |os| » Gestidon y toma de decisiones: capacidad para MDC-00 |MDC-01 |Direccion Comercial 3[45| 00|45
ﬁgn:pf ! 'V?s tie\? v<|an (;'(JC'SI goimpe |r|v?i\s/ mediante e tomar decisiones, gestionar el tiempo, liderar y MDC-02 | Andlisis de datos para negocios 3|as|0]o| a5
erazgo efectivo y la excelencia operativa. TREIVET GEEERES.
Resoluciéon de conflictos y adaptabilidad: 12180/ 0 ] 0 ] 180
IMPORTANCIA DE LA MAESTRiA EN habilidad en la resolucién de conflictos, CUATRIMESTRE Il
P, capacidad para trabajar con flexibilidad y bajo PRE-REQ = CLAVE ASIGNATURA CR HT HP HI
DIRECCION COMERCIAL preS|on: w ) ) ) MDC-02 |MDC-03 [ Comportamiento del Consumidor 31a5]lo0]o] a5
Comunicacién y trabajo en equipo: capacidad ocoi s —————
- oL o g Andlisis de Estados Econémico-Financieros y
e Transformar la visién operativa de cerrar la venta en de comunicacién interpersonal efectiva y de su incidencia en las Decisiones Empresarialés | 3 | 45| 0 | 0 | 45
una capacidad de planificacion global que asegure trabajar en equipo de manera responsable. MDC-05 | recnologia de Ia Informacion 4 {30e0] 090
el crecimiento y la rentabilidad del negocio a largo Andlisis y planificacion: dominio de técnicas de 7 Ti20l60 o [180
plazo. andlisis, capacidad para presentar planes e
« Desarrollar habilidades directivas para  inspirar, mform’es', y asesorar en la gestion y planificacion CUE I -
retener y gestionar el talento comercial, logrando SHIEUREIEE Gl Sub'o;‘rga& g idad [ S
resultados extraordinarios incluso en entornos de Etica ydr(zlsponso llidad: demostrar agtentlu ad, MDC-08 |MDC-06 | Direccion de Productos y Marcas 3 [a5]0]0
alta presion. \é?cr)?gslioqnoly una visidn ética en su desempefio MDC-07 | strategias de Precios > 15000 1o 20
e Utilizar herramientas tecnolégicas y analiticas para : MDC-08 | orraccis R
A 3 A A 2 8 8 o A A Direccidn de Canales de Distribucion 2 |30J0]o0| 30
predecir el comportamiento del consumidor y i emee s e, cuslia st v g2 Ao et
optimizar cada etapa del embudo de ventas con rofesional 5? : e it pr ram MDC-09 | besarrofio de Rabiidades Directivas 3 |45]0jof4s
precision. profesionales y crear o ejecutar programas 10 hsol o [0 150
. . _ . especializados en procesos de gestion.
e Integrar la estrategia comercial digital mediante la SEGUNDO ANO
omnicanalidad y el marketing estratégico para CUATRIMESTRE IV
crear una experiencia de compra coherente y 2. Cclm'podglejercmlo p['ofeglonal: PRE-REQ ~ CLAVE ASIGNATURA CR HT HP HI TH
moderna. * Direcciony gerencmz' dlljeCtC?l: o gerente de ventas, MDC-06 |MDC-10 | Innovacion y Desarrollo de Productos 3 |as5l0] 0] 45
e Expandir la red de influencia de alto nivel y un perfil gerente  de  distribucion,  gerente  de P PO — p— TooloTo oo
. . . .y i H 11 H - estion de relaciones con lentes
profesional diferenciado que facilite el acceso a establecimientos, gerente de servicio al cliente, i
nuevas oportunidades de negocio y dlianzas gerente de operaciones y responsable de Marketing Experiencial 2 [30]e0] o [ 30
corporativas. ET S, o . . 9 [10s/60] o [165
Gestion de cuentas y supervision: ejecutivo de
P P cuentas, Key Account Manager y supervisor de CUATRIMESTRE V
AREAS DE APLICACION Slicls; - PRI PRE-REQ ASIGNATURA CR HT HP HI
Consultoria y andlisis: consultor o asesor de ventas = - =
. L. N 5 MDC-13 euromarketing y Nuevas Tendencias del
Los egresados pueden aplicar sus conocimientos en y analista comercial. Marketing 2 [15] 0145
una amplia variedad de roles directivos y estratégicos, Emprendimiento: capacidad para iniciar y dirigir su MDC-14 | Presupuesto y prondstico de ventas 3 [45]0]0 |45
tales como: propio negocio. Mo | o ubiread Sosal Sofporava__| 2 [#0[ oo [ 50
e Direccién estion de ventas: liderar equipos de . . MDC-16 | Seminario de investigacion 2 |30)0jo 30
Y g ; - equip 3. Perfil comiin de egresados UCSD:
ventas, supervisar operaciones comerciales y actuar U siida f on h st 9 120 o |45 165
como consultor o asesor experto en tdcticas de ha solida tormacion humanistica 'y apego a
ventas normas de respeto y responsabilidad. CUATRIMESTRE VI
 Marketing estratégico: desarrollar y ejecutar planes ie?f'%“daqt,soc'dl y firmes g:(;)n(\j/|c0|ones ?t'c.g.s' PRE-REQ = CLA ASIGNATURA R P
de marketing, asi como gestionar la direccion de tC : uf criica 'y C.O?OC' a d para I|n§:| tl'r _&n MDC-17 |Trabajo de grado de maestria 7 | 0 [120[135[ 255
productos y marcas. Irc:pt)s otrrr(;omones sociales guiadas por la justicia y o o
« Inteligencia de negocios y andlisis: desempenarse @ HoErtad.
como analista comercial, utilizando el andlisis de Titulo @ Otorgar Mastria en direccién comercial
datos para informar decisiones estratégicas y Total do Créditos 24
d . t d . Total de Horas 1125
pre .eCIr.,en enCIGS. . . . . Total Hora Teérica 630
e Distribucién y operaciones: supervisar y optimizar los Total Hora Practica 270
canales de distribucion y la cadena de suministro Total Hora Investiqacién |225
para garantizar la eficiencia operativa. Total ”
e Relacion con el cliente: dirigir dreas de servicio al gnificado
cliente y gestionar cuentas clave (Key Account PRE-REQ "'Z’:quisim
. : — Bt
Manager) mediante estrategias de CRM. = S 1hor terica 15 horas on ol cuatrimeste
P Horas Practicas Ihoraprfz»ct\ca. i 30horusene|cumr\.mestre
o Horas de Invest on 1 hora de in: 1|45 horas en el cuatrimestre
TH Total de Horas
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